Mesa Redonda. Tu Talento, Tu Futuro: La FP Como Motor de Exito

Esta mesa redonda ha tenido como finalidad poner en valor la Formacién Profesional como via
estratégica para el desarrollo del talento joven y la cobertura de las necesidades del mercado
laboral. El encuentro busco6 fomentar el didlogo entre los distintos agentes implicados en la FP,
instituciones, centros educativos, empresas, alumnado y entidades internacionales, para
compartir experiencias, identificar retos y plantear soluciones innovadoras.

La Formacién Profesional se posiciona hoy como una de las mejores opciones para la
empleabilidad, especialmente en sectores técnicos como el de Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos. Las empresas demandan cada vez mas personal cualificado, mientras se acentua la
escasez de técnicos capaces de cubrir puestos estratégicos en los talleres, servicios oficiales y
empresas del sector.

Durante esta mesa redonda se abordaron aspectos clave como la Formacién en Centros de
Trabajo (FCT) y la Fase de Formacién en Empresas (FFE), incorporando las perspectivas de
estudiantes, profesorado, empresariado y administracion. Estas experiencias deben permitir
reforzar la conexién entre el aula y el entorno productivo, mejorando la preparacion de los
jovenes técnicos del futuro.

También se presentaron proyectos educativos innovadores, asi como buenas practicas
procedentes de competiciones como MadridSkills, SpainSkills y el Concurso de Jévenes
Técnicos en Automocion, que destacan por su capacidad de motivar, visibilizar el talento de los
jovenes técnicos y mejorar la calidad de la formacién.




Se abordé también el papel del emprendimiento ético como herramienta para potenciar la
empleabilidad del alumnado, asi como la necesidad de trabajar transversalmente las soft-skills,
la autonomiay el pensamiento critico desde las aulas.

Otro eje fundamental fue la digitalizacion en la FP, con ejemplos de uso de simuladores virtuales
y recursos digitales que enriquecen el aprendizaje. Se compartieron experiencias educativas
internacionales que muestran cOmo otros paises estan integrando la tecnologia en la ensefianza
técnica.

Finalmente, se puso de relieve la importancia de la internacionalizacion como motor de
modernizacion y apertura de oportunidades para el alumnado y profesorado de Formacion
Profesional. La colaboracion con instituciones y empresas extranjeras permite intercambiar
conocimientos, fortalecer competencias globalesy preparar a los estudiantes y jovenes técnicos
para un mercado laboral cada vez mas interconectado.

Participantes:
Maria Luz Rodriguez. Directora General de Educacién Secundaria, Formacion Profesionaly
Régimen Especial.
Maria Goretti Alonso. Miembro de la Fundacién COMFORP e Inspectora de educacion en la
Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid (DAT Este).
Pablo Reyes. Presidente de la Fundaciéon COMFORP. Compromiso con la Formacion
Profesional.
Vicente de la Heras. Robert Bosch Espana S.L.U., Director de Asistencia Técnica y Ventas
Equipo de Taller.
Victor Hernandez. Responsable Técnico de Iberia en BASF (Glasurit).
Raymond Van Bureen. Business Development Manager Electude International B.V.
Ana Avila. Conepa. Federacién Espafiola de Empresarios de Talleres de Automocion.
Alejandra Sanchez. Alumna de Electromecanica de Vehiculos en el IES Alarnes de Getafe.
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